
REFERAT 

FOA Nordjylland - Repræsentantskab 

Dato: 	 23.08.2023 kl. 09:00 

Sted: 	 Fagforeningshuset i Thisted 

Arkivsag: 	 20/51433 

Tilstede: 

Fremmødte 

suppleanter: 

Kristian Gaardsøe, Anja Søe, Pia Pedersen, Jesper Hermansen, Anne-Grethe 

Sveistrup, Leif Vestbjerg-Nielsen, Pia Mehlbye, Vibeke Elise Jensen, Anna-

Grethe Sperling, Mona Hansen, Jørgen Jensen, Torben Lysdal Sejrup, Heidi 

Vorup Andersen, Irma Theilgaard, Mona Jensen, Annette  Brix  Ottosen, Lars 

Bo Larsen, Mette Osberg, Zita  Sandberg  Larsen, Anja Søgaard  Haas,  Søren  

Koch  Dalsgaard, Karina Jensen, Dorte Trudslev Vingaa, Tina Brejl Aagaard, 

Pia Dyrbye Jensen, Christian Hedeholm Sørensen, Ann-Lene Nielsen, Vinni 

Nielsen, Dorte Klitgaard Purkær, Lene Lykke Kjeldgaard og Susanne 

Bundgaard 

Dorte Overgaard — suppleant for  Carina  Wohlgemuth — gik kl. 12.30 og kom 

tilbage kl. 14.15 under pkt. "0K24" 

Ikke tilstede: 	 Peter Ottosen, Anne Marie Kusk,  Carina  Wohlgemuth, Helle Lund Jensen og 

Jan Trangeled 

Referent: 	 Susanne Tranholm 

Dirigent: 	 Jesper Hermansen og Annette Ottosen 

DAGSORDEN Side 

Dagsorden 

54/23 23/336005-1 Godkendelse af dagsorden 3 

55/23 23/336005-2 Kvartalsrapport - 2. kvartal 2023 v/KG 3 

56/23 23/336005-3 Budget 2024 v/KG 4 

57/23 
23/336005- 
17  FOA Nordjyllands fremtid v/KG 5 

58/23 23/336005-4 De kommunale og regionale budgetter v/AS 6 

59/23 
23/336005- 
19  Ekstraordinær kongres 1. september 2023 v/KG 9 

1 



60/23 23/336005-5 Ordinær kongres 21.-23. november 2023 v/KG 11 

61/23 23/336005-7 0K24 v/KG 12 

62/23 23/336005-9 Nyt fagforeningshus v/KG 13 

63/23 23/336005-6 Medlemsorganisering og fastholdelse v/PP 14 

64/23 
23/336005- 
11  Personale og drift v/KG 17 

65/23 
12/336005-  

Forbundetv/KG 18 

66/23 
23/336005- 

21 
Skriftlig beretning - Uddannelse og arbejdsmarked v/PP 18 

67/23 
23/336005- 
13  Skriftlig beretning - FH Nordjylland v/KG 19 

68/23 
23/336005- 
14  Skriftlig beretning - Nyhedsbrevet  Oswald  v/PP 20 

69/23 
23/336005- 
15  Skriftlig beretning - Synlighed v/KG 20 

70/23 
16/336005-  

Næste møde 21 

2 



Dagsorden 

54/23 Godkendelse af dagsorden 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 54/23 

Dagsordenen godkendes ved mødets start. 

Indstilling: 	 Til godkendelse. 

Mødebehandling 

Pkt. 55, 56 og 57 samles i en pakke — beslutningerne under punkterne tages samlet. 

Beslutning 

Godkendt. 

[Gem] 

55/23 Kvartalsrapport - 2. kvartal 2023 v/KG 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 55/23 

Sag: Kristian Gaardsøe vil på mødet gennemgå kvartalsrapporten for 2. kvartal 

2023. 

Kvartalsrapporten udviser et underskud på 843.055 kr., som i hovedtræk er 

fremkommet af: 

• Kontingent: -271.441,33 kr. 

• Kalendere (fra 1. kvartal): -249.855,54 kr. 

• Rådgivning i forbindelse med salg og køb: -332.975,93 kr. 

Forslag til nedjustering af forventninger til årets resultat, da vi ikke har 

opnået den medlemsfremgang vi forventede. Dog har vi heller ikke haft så 

stor en inflationspåvirkning, som vi forventede. 

Indstilling: 	 Til drøftelse samt regulering af Budget 2023 i forhold til ovenstående. 

Bilag: 	 Kvartalsrapport-2. kvartal 2023. 

Sag:  
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MØdebehandling  
Kristian GaardsØe gav en uddybende orientering om FOA Nordjyllands nuværende og fremtidige 
Økonomiske situation, herunder forklaringer herpå. 

Nuværende og kommende trusler for FOA Nordjylland blev gennemgået, herunder: 

• Økonomi 

• Manglende opbakning — lav organisationsprocent 

• Konkurrence fra andre organisationer 

• Alderssammensætning 

• Medierne — omtale 

• Kontingentet 

• Husvild 

Der er heldigvis også muligheder for FOA Nordjylland. De blev gennemgået og drøftet. 

Kristian GaardsØe gennemgik kvartalsrapporten for 2. kvartal 2023. Forslag om at 
forventningsnedskrive kontingentindtægten i budget 2023 med 240.000 kr. (de budgetterede 100 
ekstra medlemmer) tages af den budgetterede inflationsudgift. 

Beslutning 
Repræsentantskabet godkendte, at vi forventningsnedskrive kontingentindtægten i budget 2023 
med 240.000 kr. (de budgetterede 100 ekstra medlemmer) tages af den budgetterede 
inflationsudgift. 

[Gem] 

56/23 Budget 2024 v/KG  

Behandlet af MØdedato Sagsnr 
1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 56/23 

Sag:  Politisk ledelse vil på grund af sommerferie og anden travlhed først have 

mulighed for at drøfte Budget 2024 torsdag 17. august 2023, altså efter 

udsendelse af denne dagsorden. 

Der er store udfordringer i Budget 2024, hvor medlemsudviklingen går i den 

forkerte retning og hvor vi igen skal finde et normalt leje for indtægtsgivende 

virksomhed, herunder indtægter via AKUT-midler samt udlejning af lokaler. 

Samtidig med at udgifterne på alt er stigende og vi må forvente, at 

overenskomstforhandlinger i 2024 også vil give en forholdsvis stor 

udgiftsstigning på lønsiden. Desuden får vi et større tab på manglende 

indtægter fra a-kassen på trods af kompensationsordningen og sidste men 

ikke mindst, er der fortsat udgifter i forbindelse med salg af Østerport 2. 

4 



Kristian Gaardsøe gennemgår politisk ledelses forslag til Budget 2024 på 

mødet. 

Indstilling: 	 Til drøftelse og beslutning. 

Beslutning 
Repræsentantskabet godkendte at  PL  udarbejder forslag til budget 2024 i balance og delvis budget 
2025. 
[Gem] 

57/23 FOA Nordjyllands fremtid v/KG  

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 57/23 

Sag:  Med baggrund i faldende medlemstal, høj alderssammensætning i 

medlemskredsen, øget aktivitetsbehov, øgede udgifter m.m. mødes politisk 

ledelse torsdag 17. august 2023 for at drøfte oplæg på 

repræsentantskabsmødet 23. august 2023. 

Kristian Gaards gennemgår grundigt politisk ledelses tanker og forslag til 

fremtidens FOA Nordjylland, herunder eventuelle lovændringer samt 

foreningens drift og placering. 

Der lægges op til bred debat om FOA Nordjyllands fremtid med baggrund i 

ovenstående. 

Indstilling: 	 Til drøftelse og beslutning. 

Mødebehandling 
Politisk ledelse indstiller til repræsentantskabet, 

1. At vi reducerer politisk ledelse fra 9 til 7 — uden konstituering i perioden. Lovændring på 

generalforsamlingen i 2025 

2. At vi går fra to tilen næstformand — lovændring på generalforsamlingen 2025 

3. Organisations-projektet iværksattes 

4. At vi udover to valgte laver en reduktion i antal ansatte, så økonomien kommer i positiv 

balance 

5. At vi ikke laver kontingentstigning, men derimod tager pristalsregulering 

6. At vi arbejder videre med fællesskabsløsninger 

Beslutning 
Ovenstående punkter blev enstemmigt godkendt. 

[Gem] 
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58/23 De kommunale og regionale budgetter v/AS 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 58/23 

Sag:  Punktet omfatter denne gang en skriftlig status. 

Der skal tages højde for, at det er forskelligt fra kommune til kommune — og 

region, hvordan og hvor henne de enkelte p.t. er i de interne budgetprocesser 

og tidsplaner. Og ikke mindst hvad der på nuværende tidspunkt er af kendte 

tal og om og eller hvornår, MED evt. er  inddraget. 

Der er ingen tvivl om, at vi ser ind i en dyster fremtid de kommende år hvad 

angår budgetterne og der er ingen kommune ej heller regionen, der går fri for 

at skulle finde store besparelser, indenfor det jerngreb de er underlagt af 

Økonomiaftalerne (budgetloven) — og det kommer til at presse vilkårene og 

arbejdsmiljøet endnu mere end i dag. 

I nedenstående gives et kort overblik for hver kommune og regionen — vær 

obs på, at tingene hele tiden flytter sig, herunder budgetprocessen og frem til 

I. og 2. behandling. Der er stadig noget der ikke er offentlig eller MED 

tilgængelig endnu. 

Jammerbugt:  

Hovedpointer: 

• 25 mio. kr. i 2024 —trods 2 genåbninger med nye besparelser i 2023 

• Social og sundhed: 6,8 mio. 

• BØrne/familie: 7 mio. 

OffentlighØring: I høringsfasen har de relevante eksterne parter mulighed for 

at afgive et høringssvar. Høringsprocessen finder sted fra 24. august 2023 til 

og med 4. september 2023 kl. 12.00. 

Morsø:  

Hovedpointer: 

• Der er endnu ikke meget, der er offentliggjort og ej MED-drøftet — rammer 

og emner offentliggøres i uge 34. 

• Der er lagt op til, at der skal findes " betydelige" besparelser og 

effektiviseringer. 
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Rebild:  

Hovedpointer: 

• Samlet i Rebild Kommune i alt 15 mio. kr. på serviceudgifterne, 3,5 mio. kr. 

i reduktion til administration 

• Børne/familie: 6 mio. kr. 

• Ældre/pleje: 4,4 mio. kr. 

Thisted:  

Hovedpointer: 

• Besparelse på 1  pct.  på alle forvaltningsområder 

• BFU:  ca.  7  mill  i 2024 

- 	Reduktion i undervisningstimer 

- 	Reduktion i normering SFO 

- 	Minimumsnormering 

• SSU: 7,6  mill  i 2024 

- 	Lukning af tomgangspladser 

- 	Effektivisering af bostøtte 

- 	Centralisering af produktion af varm mad på plejecentrene 

- 	Reduktion i praktikvejledertimer til sosu elever 

- 	Ændring af tildelingsmodel — konsekvens for specialområdet 

Vesthimmerland:  

Hovedpointer: 

• 17 mio. kr. 

• Børne/Familie: 5,6 mio. kr. — struktur, reduceret åbningstid 

• Sundhedsområdet: 4,4 mio. kr. 

• Lukning af afsnit på nogle plejecentre 

• Normeringstilpasning—hjemmeplejen 

Aalborg:  

Hovedpointer: 

• Udgiftspres skal håndteres indenfor egen forvaltnings budgetramme 

• Derudover reduktioner på 2,5  pct.  af  servicerammen (2024-2026) 

• Yderlig skal Børn/Unge og Senior/Omsorg forvaltningerne finde ekstra 

reduktioner svarende til 40  pct.  af  den forventede demografiske 

kompensation. 

• Emner/områder der bl.a. er i spil: 

Senior/Omsorg - 176 mio. kr. — 2024-2027 

- Budgettilpasning teknisk service 

- 	Effektivisering af forebyggelsesindsatsen 



- Effektivisering på hjælpemiddelområdet 

- Administration og afbureaukratisering 

- 	Faste teams — fuld udrulning forventes at rumme 5 mio. kr. i 

effektiviserings pote ntiale. 

- 	Rengøring hver tredje uge 

- Klippekort på plejehjem og hjemmeplejen 

- Ophør af pulje til Projekt Bedre Ældreliv 

- 	Madservice - ophør udbringning af varm mad 

- Lukning af plejehjemmet Elmely 

- 	Konsolidering af aktivitetsområdet 

Børn og Unge - reduktioner på 65,9 mio. kr. i 2024 - stigende til 119,8 mio. kr. 

i 2027. 

- Minimumsnormeringer 

- Ændring i uddannelsessammensætning i daginstitutioner og DUS, fra 

75/25 —65/35 

- 	Nedsættelse af åbningstiden i daginstitutioner med 1 time ugentligt 

- 	Ledelsesmæssig justering på dagtilbudsområdet - oplæg er reducering på 

25 lederstillinger 

- 	Ændring af skolestruktur (lukning af skoler) 

- Ændret fordeling mellem lærere og pædagoger i den understøttende 

undervisning 

- Besparelse i UngAalborg og Aalborg Kulturskole 

- 	Reduktion af ressourcetildeling til rengøring 

Job og Velfærd 2024 -2027 

- Udfasning af nuværende finansieringsmodel for ledsageordning 

- Reduceret vikarforbrug 

- Projekt SPIR - tværfagligt bostøtteteam - midlertidig og intensiv bostøtte i 

egen bolig 

- Projekt fra passiv til aktiv - målrettet tværgående indsats (JUA og  VA)  

Regionen:  

Hovedpointer: 

• Budgetlægningen for 2024 er præget af de alvorlige økonomiske 

udfordringer Region Nordjylland står i. Dette gælder særligt for 

sundhedsområdet. De økonomiske udfordringer kommer oveni fortsatte 

vanskeligheder med at rekruttere personale, en hård omstillingsproces 

efter en udtrættende Covid-19 pandemi, pukkelafviklinger og ikke mindst 

håndteringen af udfordringerne knyttet til hospitalsbyggeriet. 



• Budgetmaterialet offentliggøres efter budgetkonferencen 30. august kl. 12 

med henblik på efterfølgende drøftelse i MED-systemet. VirksomhedMED 

har muligheder for at fremsende kommentarer/opmærksomhedspunkter 

vedr. budgetmaterialet med frist 4. september kl. 12. Herefter tilgår de 

indkomne kommentarer Regionsrådet forud for de indledende 

forligsdrøftelser. 

Indstilling: 	 Til efterretning. 

Beslutning 
Taget til efterretning. 

[Gem] 

59/23 Ekstraordinær kongres 1. september 2023 v/KG  

Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 59/23 

Sag:  Hovedbestyrelsen blev på seneste møde før sommerferien enige om at holde 

ekstraordinær kongres 1. september 2023 i Odense. På den ekstraordinære 

kongres lægges op til lovændringer på strukturen i forbundet. 

Kristian Gaardsøe vil gennemgå kongres-materialet på mødet. 

FOA Nordjyllands delegerede: 

1. Kristian Gaardsøe 

2. Jesper Hermansen 

3. Peter Ottosen 

4. Pia Pedersen 

5. Anja Søe 

6. Anne-Grethe Sveistrup 

7. Leif Vestbjerg-Nielsen 

8. Pia Mehlbye 

9. Vibeke Elise Jensen 

10. Annette Ottosen 

11. Christian Sørensen 

12. Jan Trangeled 

13. Lars Bo Larsen 

14. Tina Brejl Aagaard 

15. Christinna Lund Sønderup 

16. Lene Lykke Kjeldgaard 

17. Dorte Trudslev Vingaa 

18. Karina Jensen 
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19. Dorte Klitgaard Purkær 

20. Mona Hansen 

21. Anja Søgaard  Haas  

22. Mette Osberg 

23. AnnaGrethe Sperling 

24. Jørgen Jensen 

25. Torben Sejrup 

26. Carina  Wohlgemuth 

27. Irma Theilgaard 

28. Zita  Sandberg  Larsen 

29. Pia Dyrbye Jensen 

30. Susanne Bundgaard 

31.  

32.  

33.  

Afbud modtaget fra Anna Marie Kusk, Helle Lund Jensen, Mona Jensen, Heidi 

Vorup Andersen, Søren  Koch  Dalsgaard, Ann-Lene Nielsen og Vinni Nielsen. 

Ketty Stølting er udtrådt af repræsentantskabet. 

Materiale: 

Kongresmateriale blev udsendt på  mail  9. august 2023. 

Transport: 

Der er planlagt fælleskørsel i bus fra Østerport 2 med afgang kl. 06.00 og fra 

Sydhavnsvej 13 med afgang kl. 05.00. Der arrangeres opsamling— mere 

herom senere. 

Afgang fra Odense senest kl. 16.00 

Indstilling: 	 Drøftelse af materiale med henblik på grundig forberedelse samt stillingtagen 

til om og hvor, det vil være hensigtsmæssigt at aftale mandat. 

MØdebehandling 

Kristian Gaardsøe uddybede punktet ved orientering fra Lov- og strukturudvalget og 

hovedbestyrelsen. 

Materialet gennemgås i busserne. 

Opfordrede til et ja til pakkerne. 

Beslutning 

Taget til efterretning 
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[Gem] 

60/23 Ordinær kongres 21.-23. november 2023 v/KG  

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 60/23 

Sag:  Fordeling af delegeret pladser 

Som tidligere meddelt har vi 33 delegeret pladser til FOAs ordinære kongres 

21.-23. november 2023. Vi er 37 i repræsentantskabet. Vi har modtaget et 

afbud og et Ønske fra et repræsentantskabsmedlem om en tilhørerplads. 

På repræsentantskabsmødet i maj 2023 blev det aftalt, at alle ni i politisk 

ledelse skal være delegerede til kongressen. 

Der er 26 Øvrige repræsentantskabsmedlemmer til de resterende 24 

delegeret pladser. 

De to repræsentantskabsmedlemmer der ikke umiddelbart får en delegeret 

plads, kommer med som tilhØrer med mulighed for at blive delegeret, hvis 

der kommer afbud. 

Overnatning: 

Nedenstående har meddelt, at man ikke Ønsker overnatning: 

• Kristian GaardsØe 

• Pia Pedersen 

• Pia Mehlbye 

• Vibeke Elise Jensen 

• Torben Sejrup 

• Heidi Vorup Andersen 

• Mette Osberg 

• Anja SØgaard  Haas  

• Karina Jensen 

• AnnaGrethe Sperling 

• Irma Theilgaard 

Kongresmateriale 

Kongresmaterialet i forhold til 

• Program 

• Lovændringer 

• Temadebat 

vil blive gennemgået på repræsentantskabsmødet 11. oktober 2023. 

Indstilling: 	 Få afklaret hvem der skal være delegeret. 
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Mødebehandling 

Kristian Gaardsøe uddybede kort punktet. 

Beslutning 
Susanne Bundgaard tilbyder at være med som tilhører i stedet for at være delegeret 

Indstilling taget til efterretning. 

Efterskrift: Karina Jensen Ønsker overnatning. 

[Gem] 

61/23 OK24 v/KG   

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 61/23 

Sag: FOA Nordjylland har haft indbudt tillidsvalgte og medlemmer til 0K24-

debatmøder: 

• 25. maj 2023: Rebild Kommune — aflyst 

• 6. juni 2023: Thisted Kommune — aflyst 

• 7. juni 2023: Aalborg Kommune 

• 8. juni 2023: Morsø Kommune — aflyst 

• 15. juni 2023: Vesthimmerlands Kommune — aflyst 

• 19. juni 2023: Jammerbugt Kommune — aflyst 

• 29. juni 2023: Region Nordjylland 

Samtidig har det været muligt for såvel tillidsvalgte som medlemmer at 

aflevere OK-krav fysisk i Aalborg og i Thisted samt via hjemmesiden — fristen 

er 18. august 2023. 

Efterfølgende grupperes kravene i generelle krav, som repræsentantskabet 

skal forholde sig til og i specielle krav, som videregives til sektorerne. 

Politisk ledelses forslag til krav som videresendes til forbundets 

hovedbestyrelse fremlægges på repræsentantskabsmødet. 

Indstilling: 	 Til drøftelse og godkendelse. 
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Mødebehandling 

Kristian Gaardsøe orienterede om de indkomne OK-krav, hvor overskrifter er: 

• Løn 

• Pension 

• Seniorarbejdslivet 

• Omsorgsdage 

• Uddannelse 

• Arbejdstid 

• Arbejdsmiljø 

• Rekruttering og elevers vilkår 

• Bedre vilkår for tillidsvalgte 

Der er kommet betydelig færre krav i år i forhold til tidligere. 

Beslutning 

Repræsentantskabet godkendte de ovenstående OK-krav, som sendes videre til forbundet. 

[Gem] 

62/23 Nyt fagforeningshus v/KG 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 62/23 

Sag:  Salget af Østerport 2 er nu en realitet. FOA Nordjylland skal fraflytte adressen 

sidst på året i 2024, hvorefter bygningen skal ryddes og grunden planeres. 

Med hensyn til at finde egnet bygning til FOA Nordjyllands nye domicil, har 

fokus været på det tidligere Universitetsbibliotek på Langagervej 2, hvor vi 

har fået foretaget forskellige undersøgelser. 

Undersøgelserne viser et stort behov for udskiftning af tag eller dele heraf 

med store økonomiske omkostninger. 

Kristian Gaardsøe har været i forhandling med ejerne af Langagervej 2 uden 

at nå til enighed. Uddybes på mødet. 

Da vi på flere områder står overfor udfordringer i forhold til at kunne 

forudsige fremtiden, kunne det være en ide i at genoverveje mulighed for et 

lejemål i en årrække. 

Politisk ledelse drøfter ovenstående 17. august 2023 og fremlægger et forslag 

til fremtidig placering af Aalborg-domicil. 

Indstilling: 	 Til drøftelse og beslutning. 
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Mødebehandling 

Kristian Gaardsøe uddybede punktet. Punktet blev uddybende drøftet. 

Beslutning 

Repræsentantskabet godkendte politisk ledelses indstilling, om at vi køber Langagervej 2 inkl. op til 

15 mio. kr. i lån. 

Der indkaldes til ekstraordinær generalforsamling hurtigst muligt. 

[Gem] 

63/23 Medlemsorganisering og fastholdelse v/PP 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 63/23 

Sag: Status på aktiviteter 

Besøge 10 arbejdspladser ifm. Velfærdstalent 100 

- 	Arbejdspladsbesøg hos TR 

Første møde i aktivismenetværket 

Eleverne 

I den kommende periode bliver der sat ekstra fokus på eleverne i forbindelse med 

skolestart. I august bliver der delt rundstykker ud på SOSU Nord og SOSU STV og i 

september deles der FOA-drikkedunke ud. Derudover er der planlagt ekstra 

skolebesøg, så eleverne virkelig kan mærke, at FOA er til stede. 

I samarbejde med et par elever er der planlagt et debatmøde den 5. september på 

SOSU Nord. Her får eleverne lov til at møde FOA i øjenhøjde og fortælle deres 

historie fra egne praktik- og skoleoplevelser. 

Indsatsområder 2023 

- 	1-1-samtaler med alle TR (skal være færdig den 31/12-23) 

- 	Opstart af Aktivismenetværk i FOA Nordjylland 

Meld en kollega ind-gavekort (første udbetaling i maj) 

Fagcafe på SOSU Nord hver anden onsdag (starter op igen i efteråret) 
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Medlemstal 

31.03.2023 30.04.2023 31.05.2023 

Kost og service: 344 340 334 

Social og Sundhed 6.572 6.616 6.617 

Pædagogisk: 2.385 2.393 2.384 

Teknik og Service: 573 576 573 

Elever Ekskl. Grundforløb: 785 745 770 

Efterløn: 530 510 493 

Pensionister: 2.525 2.553 2.569 

Uden Sektor: 26 27 27 

I alt: 13.740 13.760 13.767 

Slettere: 

2022 2023 

Januar 87 (pensionister udgør 48) 65 (pensionister udgør 49) 

Februar 15 8 

Marts 18 0 

April 14 0 

Hvilende medlemmer pr. d.d. 

Antal af Medlem 

Rækkemærkater Hvilende 

I 

arbejde 

Under 

uddannelse Hovedtotal 

Hvilende +  dim  udd. ej FOA 0 4 4 

Hvilende +  dim  udd. ej FOA u/30 

u/efbid 1 17 18 

Hvilende deltid, forbund 5 0 5 

Hvilende fuldtid, forbund 43 0 43 

Hvilende m/efbid, fuldtid 10 1 11 

Hvilende o 30 år u/efbid, deltid 2 0 2 

Hvilende o 30 år u/efbid, fuldtid 53 38 91 

Hvilende u 30 år u/efbid, deltid 0 0 0 

Hvilende u 30 år u/efbid, fuldtid 13 0 13 

(tom) 

Hovedtotal 127 60 187 



1. januar til 31. juli 2023 
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Medlemsfastholdelse fra 1. januar 23 til 8. august 2023 

Pia Pedersen uddyber punktet på mødet. 

Indstilling: 

Til drøftelse/efterretning. 

Bilag: FOAs rekrutterings- og fastholdelsesudspil 

Beslutning 

Skema over organisationsprocent for hver kommune udsendes sammen med referatet. 

[Gem] 

64/23 Personale og drift v/KG 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 64/23 

Sag: Kristian Gaardsøe giver en status på personalesituationen og driften i FOA 

Nordjylland. 
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Indstilling: 	 Til drøftelse/efterretning. 

Beslutning 

Intet nyt udover det, der allerede har været dagsordenen. 

[Gem] 

65/23 Forbundet v/KG 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 65/23 

Kristian Gaardsøe giver en orientering fra hovedbestyrelsesmøderne i 

perioden 23. maj 2023 til 23. august 2023: 

• 12.-13. juni 2023 

• 26. juni 2023 

• 4. august 2023 — ekstraordinært 

Derudover gives en orientering i forhold til FHs ekstraordinære kongres 7. 

september 2023. 

Indstilling: 	 Til drøftelse/efterretning 

Bilag: 	 Referat fra hovedbestyrelsesmøderne 12.-13. juni 2023, 26. juni 2023 og 4. 

august 2023. 

Mødebehandling 

Kristian Gaardsøe gav en orientering i forhold til FHs ekstraordinære kongres 7. september 2023, 

herunder kandidater til formands- og næstformandsposterne. 

Beslutning 

Taget til efterretning. 

[Gem] 

66/23 Skriftlig beretning - Uddannelse og arbejdsmarked v/PP 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 66/23 

Sag: I arbejdsfællesskabet Uddannelse og arbejdsmarked har vi holdt møder med 

alle kommune- og regionsnetværk. Det har været møder uden forudgående 

dagsorden, men vi har fra arbejdsfællesskabets side præsenteret de 

Sag: 
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områder, vi arbejder med og drøftet med de respektive netværk, hvordan vi 

kan bedst muligt kan spille hinanden gode. 

Vi har blandt andet behandlet følgende emner: 

• Seniorpolitik 

• Arbejdet i MED-udvalgene 

• Uddannelse og efteruddannelse af FOA-kolleger på arbejdspladserne 

• Drøftelse af aktuelle emner i det pågældende netværk 

• Lokale beskæftigelsesplaner 

• Fuldtidsindsats 

• Samarbejde med f.eks.  KKR,  de lokale ældreråd m.fl. 

Møderne har været holdt: 

• Jammerbugt 24. april 2023 

• Regionen 21. april 2023 

• Aalborg 18. april 2023 

• Morsø 17. januar 2023 

• Thisted 15. november 2022 

• Rebild 9. november 2022 

• Vesthimmerland 14. oktober 2022 

Indstilling: 	 Til efterretning. 

Beslutning 

Taget til efterretning. 

[Gem] 

67/23 Skriftlig beretning - FH Nordjylland v/KG 

Behandlet af MØdedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 67/23 

Sag: FH Nordjylland har siden sidste repræsentantskabsmøde holdt 

bestyrelsesmøde 20. juni 2023. 

Indstilling: 	 Til drøftelse/efterretning. 

Bilag: 	 Referat fra bestyrelsesmøde 20. juni 2023. 

Beslutning 

Taget til efterretning. 

[Gem] 
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68/23 Skriftlig beretning - Nyhedsbrevet  Oswald  v/PP 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 68/23 

Sag: 

Indstilling: 

Bilag: 

Beslutning 

Taget til efterretning. 

[Gem] 

Nyhedsbrevet  Oswald  17. årgang nr. 2 er vedlagt. 

Til efterretning. 

Nyhedsbrevet  Oswald  17. årgang nr. 2 

69/23 Skriftlig beretning - Synlighed v/KG 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 

1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 69/23 

Sag: Pressemeddelelse/læserbreve udsendt fra FOA Nordjylland siden sidste 

repræsentantskabsmøde: 

• Hvad er velfærdens frontmedarbejdere værd? (Afdelingsformændene i 

FOA-fagforeningerne i Region Nord, Louise K. Nielsen, Kristian Gaardsøe, 

Leif R. Jensen og Peter B. Christensen 

• Vesthimmerland: Russisk roulette eller salamimetoden? 

(Fællestillidsrepræsentant  Kira  Nymark) 

• Hvilke opgaver skal IKKE løses, når der igen skal spares på Aalborg 

Universitetshospital (Sektoransvarlig Jesper Hermansen og 

fællestillidsrepræsentanterne Jan Trangeled, Susan Jørgensen og Dorte 

Trudslev Vingaa) 

• FOA: Fasthold rengøring hver anden uge —tak! 

(Fællestillidsrepræsentanterne Helle Pia Rosengren, Sussi Bagge 

Mikkelsen og Liselotte Kjærup-Nielsen 

• Vil skrotte klippekort, selvom de er en del af driften! 

(Fællestillidsrepræsentanterne Mona Jensen, Helle Holm og Helen 

Pedersen 

• Hverdagsparadokser—strategi eller quickfix? (Formand Kristian Gaardsøe) 

Pressemeddelelse/læserbreve udsendt fra Forbundet siden sidste 

repræsentantskabsmøde: 

• Regner regeringens regnemaskine rigtigt? 

• Vold og trusler på jobbet er alarmerende højt for velfærdsansatte 

• Lav kvalitet i småbørns dagtilbud er dybt alvorlig 
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• Udsigt til pæne lønstigninger i nyt 0K23-forlig på plejeområdet 

• Kommunale topchefer scorer i snit 14 gange mere i lokalløn end SOSU'en 

• Massivt flertal af danskerne: Velfærdsansatte skal have mere i løn 

• Trods gode intentioner og økonomisk løft rammer sundhedspakke forbi 

målet 

• Vigtig inflationshjælp til dagplejerne er endelig sikret 

• Stærkt med aftale om borgere med dobbeltdiagnoser 

• Stram økonomiaftale er meget bekymrende 

• Følelse af afmagt dominerer blandt ansatte i ældreplejen 

• Hjerteskærende forløb for ældre ægtepar er et alarmerende wakeupcall 

• Skærmtid skal begrænses til planlagt pædagogiske aktiviteter 

• Lønstrukturkomite baner vejen for trepart om løn 

• Ny konkurs rammer ældreområdet 

• Ansatte i ældreplejen har alt for ofte alenearbejde 

• Stort firma trækker sig fra velfærdsområde: Borgere og medarbejdere står 

i utryg situation 

• Danskerne er bekymrede for alderdommens velfærdsbehov 

• Hver femte ansatte i ældreplejen møder hver dag borgere med 

alkoholproblemer 

• En sundere, mere velsmagende og værdig alderdom 

• Forældresamarbejdet halter i børnehaver og vuggestuer 

• Pulje skal sikre flere med pædagogisk uddannelse 

• En frygtelig og tragisk hændelse 

• Voldssager på psykiatriske bosteder slår rekord 

• FOA om grov udnyttelse af au  pairs:  Lav nu ordningen om 

Indstilling: 	 Til efterretning. 

Beslutning 
Taget til efterretning. 

[Gem] 

70/23 Næste møde 

Behandlet af Mødedato Sagsnr 
1 FOA Nordjylland - Repræsentantskab 23.08.2023 70/23 

Sag:  Næste ordinære repræsentantskabsmøde er planlagt til 11. oktober 2023 i 

fagforeningshuset i Aalborg. 

Indstilling: 	 Til efterretning. 

Beslutning 
Taget til efterretning. 

[Gem] 
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